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Stellen Sie sich als Arbeitgeber in den Fokus!
Werden Sie Aussteller auf der Jobmesse by GASTROJOBS

Bereits seit 2008 treffen motivierte Besucher in exklusi-
vem Ambiente in verschiedenen Stadten auf ausstellende
Unternehmen aus der Hotellerie, Gastronomie und Touristik,
die sich mit Messestdnden, Unternehmensprasentationen,
Einzelgesprachen und ihren Stellenangeboten vorstellen.

Starken Sie lhre Arbeitgebermarke

Ein gut geplanter Messeauftritt férdert und belebt die
positive Wahrnehmung Ihrer Arbeitgebermarke und wirkt
zugleich nachhaltig auf das Image. Treffen Sie auf der Job-
messe ,Mein Karrieretag” potenzielle neue Mitarbeiter und
profitieren Sie vom persénlichen Kontakt.

lhre Besucher-Zielgruppe

Unsere Besucher sind aufgeschlossene und interessierte
Schulabganger, Auszubildende sowie Fach- und Fihrungs-
krafte aus der Hotellerie, Gastronomie und Touristik.

Das umfangreiche und kostenlose Rahmenprogramm
macht den Karrieretag ganz besonders attraktiv. Auch der
Eintritt ist fir Besucher selbstverstandlich kostenlos.

Bewerbermarketing

Wir erreichen lhre Zielgruppe unter anderem Uber unsere
Kooperationspartner, unseren Jobbdrsenverbund und
gezieltes Schulmarketing. Jede Jobmesse wird von uns
online sowie offline tiber Newsletter-Marketing, Banner-
werbung, Hinweisen zu Ausstellern und Rahmenprogramm
auf Facebook sowie Direktmarketing MaBnahmen (Flyer-,
Poster- und Postkartenverteilung) umfangreich beworben.
Mit lhrer Teilnahme erzielen Sie somit auch Werbeeffekte
fur IThr Unternehmen.

Do. | 21. Feb. 2019

Jobmesse | Miinchen
im Sofitel Munich Bayerpost

Besucherdffnungszeiten: 10:00 — 15:00 Uhr

Standflache

ohne Zubehor*

BASIS PREMIUM

3x3m|1199€ 6x3m|2398€

Inklusivleistungen:

- Nennung in unserer Ausstellerliste

- Personlicher Ansprechpartner vor Ort
- Jobwand fir Stellenanzeigen vor Ort

* Kurz vor der Messe haben Sie die Mdglichkeit Ihr Mobiliar tGiber uns zu buchen.
Alternativ bringen Sie lhr eigenes Messestand Set up mit.
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Zusatzleistungen & Mediapakete

Unser Angebot fir noch mehr Prasenz.

Zusatzleistungen
FREIE STANDWAHL IHRE PRASENTATION
235€ 399 €
Mit der freien Standwahl bestimmen Sie selbst Sie mochten lhr Unternehmen/Institut vielen
wo lhr Messestand platziert wird. Zuhorern gleichzeitig vorstellen?
Wabhlen Sie Ihre bevorzugte Platzierung nach Dann buchen Sie einen Slot (20 Min.) der begehrten
Verfligbarkeit. Unternehmensprasentationen und tberzeugen Sie

Bewerber von lhren Starken und Leistungen.

Mediapakete*

Machen Sie mit unseren Mediapaketen bereits vor Messebeginn auf sich aufmerksam.
Mit Buchung eines unserer Pakete nutzen Sie unsere zielgruppenstarken Kanale fir Ihr Employer Branding.

S
379¢€

Top-Aussteller Logo
Verlinkung lhrer Stellenanzeige auf
meinkarrieretag.de

Karussell-Beitrag auf Facebook
Bild + Unternehmenslogo.
Verlinkung zur Ausstellerliste.

Erwdahnung im Rahmenprogramm
Unternehmenslogo auf
dem Messeflyer

Newsletter Promotion Artikel
Artikel + Logo, 260 Zeichen,
Versand 7 Tage vor Veranstaltung

Jobfinder Anzeige
Einmalig Text + Logo Anzeige, fiir
1 Jobborse, einlésbar vor Veranstaltung

* Das Material fiir die Mediapakete (Logo, Texte und Bilder)
muss 2 Monate vor Veranstaltungstermin vorliegen.


https://www.gastrojobs.de/jobmessen
https://www.gastrojobs.de/jobmessen
https://www.gastrojobs.de/jobmessen

=
-

men | L1
KARRIERETAG

BUCHUNG

gastrojobs.de/
jobmessen

021193 8897 0

Buchung Standflache & Mediapakete

Miinchen 21.02.2019 | Standflache Mediapakete Unternehmens-
prasentation*
BASIS o PREMIUM O O O O
3x3m | 1199€ 6x3m | 2398¢€ S M L
379€ 679¢€ 999 € 399€

* Es finden maximal 4 Prasentationen statt. Die Zeitfenster werden nach Verfligbarkeit und Eingang der Anmeldungen vergeben. Beschallungstechnik, Leinwand und
Beamer werden zur Verfligung gestellt. Referenten mochten wir bitten, ihren eigenen Laptop (mit DVI, VGA oder HDMI Anschluss) zum Vortrag mitzubringen.

Jobmessen 2019 - jetzt vormerken!

Rekrutieren Sie Ihre Fachkréfte das ganze Jahr Gber und nehmen Sie auch an unseren Jobmessen im Herbst 2019
teil. Lassen Sie sich bereits heute unverbindlich fiir eine Ausstellerflache an einem unserer Standorte vormerken.

Rechnungsanschrift | Buchungsauftrag
Rufen Sie uns direkt an oder senden Sie uns das Formular per E-Mail.

Firma: Ansprechpartner:
Telefon: E-Mail:

StraBe: PLZ/Ort:

Ust. ID-Nr: PO-Nr:

Gewdinschter Ausstellername (ohne Gesellschaftsform):

Es gelten die AGB der YOURCAREERGROUP GmbH, welche Sie unter meinkarrieretag.de/agb einsehen kénnen. Auf Wunsch konnen lhnen die AGB auch zugesandt werden.
Mit Unterzeichnung des Veranstaltungsauftrages werden die AGB rechtsverbindlich anerkannt. Alle Preise verstehen sich zzgl. MwSt. Die Mediapakete sind nur in begrenz-
ter Zahl verfuigbar. Die Einl6sung erfolgt im Vorfeld der gebuchten Standorte und nach Verfiigbarkeit.

02119388970 €3 GASTROJOBS
anzeigen@ycg.de by YOURCAREERGROUP
YOURCAREERGROUP GmbH | Volklinger StraBBe 1 |40219 Disseldorf
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Das sagen unsere Kunden

Am liebsten lassen wir unsere bisherigen Aussteller flr uns sprechen:

) .Die Jobmesse ist eine hervorragende Plattform,
.Die Resonanz der Besucher war sehr

groB und das Interesse der potentiellen qualifizierte Bewerber zu treffen, Netzwerke auf-
Bewerber an unseren Jobangeboten auf zubauen und zu pflegen sowie unser Unterneh-
internationalen Kreuzfahrtschiffen sehr men als attraktiven Arbeitgeber zu préisentieren.
hoch.” Wir sind auch beim ndchsten Mal wieder mit
Ramon Amor, Geschéftsfiihrer, Jobonship Recruiting Agency, dabel”

offizieller Personalvermittler fiir Disney Cruise Line

Mathias Reim, Bereichsdirektor,
Block House Restaurantbetriebe AG

.Das Konzept der Jobmesse hat uns liberzeugt.
Wir waren auch gleich in mehreren Stédten ver-
treten. Dank vieler guter Kontakte, potenziellen
Bewerbern und des fruchtbaren Umfeldes waren
sie fiir uns ein voller Erfolg. Ndchstes Jahr sind
wir sicher wieder dabel”

.S0 macht Recruiting wieder Spal:
An allen Terminen tiberdurchschnittlich
viele gute Gesprédche mit qualifizierten
Bewerbern in einem sehr niveauvollen
Sarah Sigloch, Senior of Quality & Training, Umfeld”

Hospitality Alliance AG Deutschland Andreas Elvers, ehemals Direktor Human Resources,
Steigenberger Hotels AG

Noch mehr Ausstellerstimmen?
Hier entlang!

Ein Auszug unserer Aussteller:

o

apetito

AIDA  catering ~ HOUSE

Add

MARITIM  MOTEL ONE  ROBINSON‘S  MOVENPICK
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come as you are
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